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പ�ികജാതി പ�ികവർ� വികസന വ��് - അംേബ!കർ െസ#ിൽെമ%് പ&തി'െട
മാനദ*+ൾ പരി-രി.് ഉ0രവ് 1റെ�3വി45.

പ�ികജാതിപ�ികജാതി  പ�ികവപ�ികവർർ��  വികസനവികസന ( (ഇഇ) ) വ��്വ��്
സ.ഉ.(ൈക) നം.14/2023/SCSTD   തീയതി,തിHവനI1രം, 27-05-2023

  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ(സാധാ)നം.2302/2017/പജപവവിവ തീയതി 20/09/2017
2. സ.ഉ(സാധാ)നം.259/2018/പജപവവിവ തീയതി 21/02/2018

ഉ0രവ്ഉ0രവ്
    ഓേരാ നിേയാജകമ*ല0ിSTU അടിVാന സൗകരXവികസന0ിൽ ഏ#Zം
പി[ാ�ം നിൽ4[\ം, വികസന ]വർ0ന+ൾ ആവശXTU\മായ ര_് പ�ികവർ�
െസ#ിൽെമ`കെള വീതം െതരെa30് ]bത െസ#ിൽെമ`കcെട സമ� വികസനം
ലdXമി�് ഓേരാ െസ#ിൽെമ%ിSം ഒH േകാടി fപ'െട വികസന ]വർ0ന+ൾ
അംേബ!കർ െസ#ിൽെമ%് പ&തി ]കാരം നട�ിലാ�ി വH5.  ]bത പ&തി'െട
നിലവിെല മാനദ*+ൾ പരി-രി.് ഉ0രവ് 1റെ�3വി45.  പരി-രി. മാനദ*+ൾ
അgബhമായി േചർ45.
 

(ഗവർണkെട ഉ0രവിൻ ]കാരം)
]ശാI് എൻ ഐ എ എസ്

െoഷXൽ െസp�റി

1. ഡയറrർ, പ�ികവർ� വികസന വ��്, തിHവനI1രം
2. എsാ േ]ാജr് ഓഫീസർ/ൈuബൽ െഡവലvെമ%് ഓഫീസർമാർ4ം
3. ]ിൻസി�ൽ അ�ൗ_%് ജനറൽ (എ&ഇ/ഓഡി#്) േകരള, തിHവനI1രം
4. കHതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി

ഉ0രവിൻ ]കാരം 

െസdൻ ഓഫീസർ
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അgബhംഅgബhം

അംേബ!കഅംേബ!കർ ർ െസെസ#ി#ിൽൽെമ%്െമ%്  പ&തിപ&തി

1. 1. െസ#ിെസ#ിൽൽെമ`കcെടെമ`കcെട  െതരെa3�്െതരെa3�്

a. സംVാനെ0 അസംxി നിേയാജക മ*ല+ളിൽ yരിഭാഗം പ�ികവർ�
�3ംബ+ൾ അധിവസി4[\ം T S P മാനദ*]കാരം ഫീസിബിലി#ി'ളള\മായ
െസ#ിൽെമ%◌ുകcെട പ�ിക ത}ാറാ�ി ഇ%േ�#ഡ് ൈuബൽ ഡവലvെമ%് േ]ാജr്
ഓഫീസർ/ൈuബൽ ഡവലvെമ%് ഓഫീസർ എം.എൽ.എ.~ ് നൽേക_\ം ]bത
പ�ികയിൽ നി5ം പ&തിയിൽ ഉൾെ�30◌ു[തിനായി എം.എൽ.എ-മാർ ശിപാർശ
െച�[ െസ#ിൽ െമ`കcെട Tൻഗണനാpമ0ിSU പ�ിക അംഗീകാര0ിനായി
പ�ികവർ� വികസന വ��് ഡയറrർ�് സമർ�ിേ�_ത◌ുമാണ.് ഒH നിേയാജക
മ*ല0ിൽ ഒH സാ�0ിക വർഷം പരമാവധി ര_◌ ് െസ#ിൽെമ`കൾവെര
പ&തിയില്  ഉൾെ�30ാZ[താണ്. ഓേരാ െസ#ിൽ െമ`കൾ 4ം അgവദി4[
പരമാവധി \ക ഒH േകാടി fപയാണ്. െതരെa30് അംഗീകാര0ിനായി സമർ�ി.
െസ#ിൽെമ`കെള പ&തിയിSൾ െ�30ി അംഗീകാരം നൽ�[തിgU നടപടി
പ�ികവർ� വികസന വ��് ഡയറrർ വ��◌ുതല0ില◌്തെ[ സ�ീകരിേ�_\ം
താമസംവിനാ സര് �ാരിൽ സമർ�ി.് സാ�കരണം വാേ+_\മാണ.്

b. െതരെa34[ െസ#ിൽെമ`കൾ T�് അംേബ!കർ െസ#ിൽെമ%് വികസന
പ&തിയിൽ ഉൾെ��ി�ിs എ[് േ]ാജr് ഓഫീസർ/ൈuബൽ ഡവലvെമ%് ഓഫീസർ
ഉറ�വHേ0_താണ്.

2. 2. നിനിർർവഹണവഹണ  ഏജഏജൻൻസിസി

a. 02.09.2022െല സ.ഉ.(അ.ടി)നം.104/2022/ഫിൻ, 28.09.2022െല
സ.ഉ(അ.ടി)നം.116/2022/ഫിൻ എ[ിവ ]കാരം നി�യി.ി�ളള സർ�ാർ
അംഗീ�ത അpഡി#ഡ് ഏജൻസികൾ/അംഗീ�ത സർ�◌ാർ ഇതര
അpഡി#ഡ് ഏജൻസികൾ എ[ിവയിൽ നി5ം ഉചിതമായ ഒH
ഏജൻസിെയേയാ, തേ�ശ സ�യംഭരണ Vാപനെ0േയാ പ&തി'െട
നിർവഹണ ഏജൻസിയായി െതരെa3േ�_താണ.് തേ�ശ സ�യംഭരണ
Vാപന എ�ിനീയറിംഗ് വിഭാഗെ0 ഏൽ�ി4[ പdം 02.06.2021 െല 
ഡിഎ1/97/2020ത.സ�.ഭ.വ. ന�ർ സർ4ലറിെല വXവVകൾ പാലിേ�_താണ.്
ഇ0ര0ില് െതരെa34[ നിർവഹണ ഏജൻസികൾ� ് സർ�ാർ
ഉ0രവിെല നിബhനകൾ പരിേശാധി.് പ�ികവർ� വികസന വ��് ഡയറrർ

സ.ഉ.(കൈ) നം.14/2023/SCSTD



അIിമ അംഗീകാരം നേ�_താണ.്

b. Tൻപ് അംേബ!കർ െസ#ിൽമെ◌%് പ&തികൾ ഏെ#30് �ർ0ീകരി4[തിൽ
വീ� വH0ിയി�ിsാ0 ഏജൻസികൾ�് Tൻഗണന നൽേക_താണ്.

c. െസ#ിൽെമ`കൾ ശിപാർശ െച�േ�ാൾ തെ[ നിർവഹണ ഏജൻസിയേ◌'ം
നിർേ�ശിേ�_താണ്.

d. നിലവിെല െടൻഡർ/ഇ-െടൻഡർ വXവVകcം േ�ാർ പർേ.�സ് �ൾസിെല
വXവVകcം ഇ\മായി ബhെ�� മ#് മാനദ*+cം/വXവVകcം
കർശനമായി പാലിേ�_താണ.്

e. സിവിൽ വർ4കൾ പി.ഡx�.ഡി. െഷഡ�ൾ ഓഫ് േറ�കൾ ]കാരമായിരി�ണം.

f. പ&തി ]വർ0ന+cമായി ബhെ��് എെI�ിSം വീ�കൾ കെ_0ിയാൽ
ആയത് ബhെ�� നിർവഹണ ഏജൻസികcെട ബാധXതയായി കണ�ാ�ി
\ടർ നടപടികൾ സ�ീകരിേ�_താണ.് ഏെ#30 ]�0ി �ർ0◌ീകരി�ാെത
േപാ�[ പdം ആയത് നിർ�ഹണ ഏജൻസി'െട റി�് & േകാ�ിൽ
അവസാനി�ി.് �ർ0ീകരണ0ിനായി നടപടി സ�ീകരി~േ◌_\മാണ.്

g. അpഡി#ഡ് ഏജൻസികൾ�് Tൻ�ർ \ക അgവദി4േ�ാൾ 30/07/2014െല
സ.ഉ.(അ.ടി) നം. 311/14/ധന ]കാരTളള നിർേ�ശ+ൾ കർശനമായി
പാലിേ�_താണ്.

h. അംേബ!കർ െസ#ിൽെമ% ് പ&തി'മായി ബhെ�� േചH[ േയാഗ+ളിൽ
ഏജൻസി ]തിനിധികൾ �തXമായി പെ�3േ�_\ം പ&തി 1േരാഗതി
റിേ�ാർ�കൾ അവതരി�ിേ�_\മാണ്.

3. 3. പ&തിപ&തി  ഘടക+ഘടക+ൾൾ

a. ഫീസിബിലി#ി ഉറ�ാ�ിയ ]�0ികൾ മാ�ം പ&തിയിൽ ഉൾെ�3േ0_\ം ]�0ി
ആരംഭി. േശഷം ഫീസിബിൾ അs എ[ കാരണ0ാൽ ]�0ികൾ പ�തി വഴിയിൽ
ഉേപdി4[ സാഹചരXം കർശനമാ'ം ഒഴിവാേ�_\ം ഇ�ാരXം ബhെ��
േ]ാജr് ഓഫീസർ/ൈuബൽ ഡവലvെമ%് ഓഫീസർ ഉറ�ാേ�_\മാണ.്പ&തി
നിർവഹണ0ിനായി വന yമി'ൾെ�െട Vലം വി�കിേ�_ ]വ◌ൃ0ികൾ ഉെ_�ില്
]bത Vല◌ം വി�കി�ിയ\മായി ബhെ�� േരഖകൾ ലഭXമായ േശഷം മാ�േമ
]�0ികൾ പ&തിയില്  ഉൾെ�3�വാൻ പാ3ള�.
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b. പ&തിയിൽ ഏെ#3�ാZ[ ]�0ികൾ

1. െസ#ിൽെമ%ിgUിെല േറാഡ/്നട�ാത.

2. �ടിെവU വിതരണം - ഓേരാ വീ�ിSം ഗാർഹിക കണdൻ ലഭXമാ�ി �ടിെവU
വിതരണം ഉറ�ാേ�_താണ്. (ജൽ ജീവൻ മിഷൻ ഉൾെ�െട'U
�ടിെവUപ&തികൾ ഉUയിട+ളിൽ ടി ഘടകം ഒഴിവാേ�_താണ.്)

3. സൗേരാർ� വിള4കൾ/മിനി മാ�് വിള4കൾ Vാപി�ൽ.

4. ഇ%ർെന#് കണ�ിവി#ി സൗകരX+ൾ

5. െസ#ിൽെമ%ിgUിെല ഖര- വ മാലിനX സം�രണ സംവിധാന+ൾ.

6. ഭവന 1നH&ാരണം

7. േടായ് ല#് നിർ¡ാണം/ ഉപേയാഗ േയാഗXമാ�ൽ

8. സാ¢ഹX പഠനTറികcെട നിർ¡ാണം/െമയി%നൻസ്.

9. െസ#ിൽെമ%ിgUിെല െപാ\ ആ¤ികcെട െമയി%നൻസ.്

10. െപാ\വായ സൗകരX+ൾ െമ.െ�30ൽ (കളിVലം, കാവ,് �ളം ഉൾെ�െട)

11. സംരdണ ഭി0ി നിർ¡ാണം (മ¥ിടി.ിൽ ഭീഷണി'U സാഹചരX0ിൽ മാ�ം)

12. കിണർ നവീകരണം

13. സാം�ാരിക നിലയം, വായനശാല എ[ിവ'െട നിർ¡ാണZം സ�ീകരണZം

c. �റaത് അ¦ വർഷെമ�ിSം Tൻപ് നിർ¡◌ാണം/1നർനിർ¡ാണം നട0ിയ
േറാ§കൾ മാ�േമ 1നH&ാരണ0ിനായി ഏെ#3�ാൻ പാ3ള�. ഇത് സംബhി.്
ബhെ�� തേ�ശ സ�യംഭരണ Vാപന െസp�റി'െട സാdXപ�ം
എ�ിേമ#ിെനാ�ം ഉൾെ�3േ0_താണ്.

4. 4. പ&തിപ&തി  ആ¨�ണംആ¨�ണം

a. പ&തി�് അംഗീകാരം ലഭി. േശഷം MLA'െട അധXdതയിൽ ബhെ�� തേ�ശ
Vാപന അധXdൻ, േxാ�്/�ാമ/നഗരസഭ വാർഡ/്ഡിവിഷൻ അംഗ+ൾ, േ]ാജr്
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ഓഫീസർ/ൈuബൽ ഡവലvെമ%് ഓഫീസർ, ഏജൻസി ]തിനിധി, തേ�ശ
സ�യംഭരണ വ��് എ¬ിക��ീവ് എ�ിനീയർ എ[ിവHെട സാ[ിധX0ിൽ
െസ#ിൽെമ%◌ിൽ ]ാഥമിക േയാഗം (]േ◌ാജr് മീ#ിംഗ്) വിളി® േചർേ�_താണ.്
ബhെ�� അpഡി#ഡ് എ�ിനീയർമാർ, പ�ികവർ� ]േമാ�ർ എ[ിവർ ]ാഥമിക
േയാഗം സംബhി.് െസ#ിൽെമ%◌ിെല T¯വൻ �3ംബ+ൾ4ം അറിയി�്
നൽേക_താണ്.

b. ]ാഥമിക േയാഗ0ിൽ അംേബ!കർ െസ#ിൽമെ◌%് വികസന പ&തിെയ�#ി
വിശദീകരിേ�_\ം െസ#ിൽെമ%◌ിനക0 ് നട�ിലാേ�_ പ&തികcെട കരട്
നിർേ�ശ+ൾ TൻഗണനാടിVാന0ിൽ ത}ാറാേ�_\ം െസ#ിൽമെ◌%◌്
തല0ിൽ േമാണി#റിങ് ക¡ി#ി അംഗ+െള െതെരെa3േ�_\മാണ.്

c. െസ#ിൽമെ◌%് തല0ിൽ േമാണി#റി◌ംഗ ്ക¡ി#ി േയാഗം േചർ[് കരട് നിർേ�ശ+ൾ
പരിേശാധി.് Tൻഗണന pമം നി�യി.◌് ഏജൻസി�◌ ്ൈകമാേറ_താണ.്

d. െസ#ിൽമെ◌%് തല0ില◌ുU േയാഗ തീHമാനം ലഭXമായി ഒH മാസ0ിgUിൽ
തെ[ നിർ�ഹണ ഏജൻസി ഡി.പി.ആർ. ത}ാറാ�ി േ]ാജr് ഓഫീസർ/ൈuബൽ
ഡവലvെമ%് ഓഫീസർ�് നൽേക_\ം, ഡി.പി.ആർ. അpഡി#ഡ്
എ�ിനീയർമാർമാHെട സഹായേ0ാെട േ]ാജr് ഓഫീസർ/ൈuബൽ ഡവലvെമ%്
ഓഫീസർ പരിേശാധിേ�_\ം അതിgേശഷം ഡി.പി.ആർ. അംഗീകരി4[തിനായി
േമാണി#റിംഗ് ക¡ി#ി വിളി® േചർേ�_\മാണ്.

e. നിർ�ഹണ ഏജൻസി സമർ�ി. എ�ിേമ#,് േമാണി#റിംഗ് സമിതി വിശദമായി ചർ.
െചേ}_\ം േഭദഗതികcUപdം ആയവ ഉൾെ�30ി അIിമ അംഗീകാരം
നൽേക_\മാണ്.

5. 5. എ�ിേമ#്എ�ിേമ#്  ത}ാറാ�ത}ാറാ�ൽൽ

1. െസ#ിൽമെ◌%്തല േമാണി#റിംഗ് ക¡ി#ി മിന◌ു±സ് ]കാരം നിർേ�ശി.ി�U
]�0ികൾ നിർവഹണ ഏജൻസി ഫീൽഡ് പരിേശാധന നട0ി ഓേരാ
]�0ികcേട'ം ഡീെ#യിൽഡ് എ�ിേമ# ് PRICE software-ൽ ത}ാറാ�ി
സമർ�ിേ~_താണ.്

2. എ�ിേമ#ിെനാ�ം ]വർ0ന കല_kം ഏജൻസി സമർ�ിേ�_താണ.് ആയതിൽ
ഒേരാ മാസZം �ർ0ീകരിേ�½[ ]വ◌ൃ0ികcെട ശതമാനം
േരഖെ�3േ0_താണ.് എ�ിേമ#ിേനാെടാ�ം െസ#ിൽമെ◌%്തല േമാണി#റിംഗ് ക¡ി#ി
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മിനിട്¾ം, േസാഷXൽമാ�്, ¿ണേഭാÀപ�ിക, (ST/General തിരി.്) െസ#ിൽെമ%ിെ%
നിലവിെല അവV വXÄമാ4[ േഫാേ�ാകൾ(�റaത് 5 എ¥ം) എ[ിവ �ടി
ലഭXമാേ�_താണ.്

3. ഏജൻസി ത}ാറാ4[ എ�ിേമ�കൾ േ]ാജr് ഓഫീസർ/ൈuബൽ ഡവലvെമ%്
ഓഫീസർമാർ അpഡി#ഡ് ഏ�ിനീയർമാHെട �ടി സഹായേ0ാെട പരിേശാധി.്
ആയത് നിയമാgÅതമായ ]�0ികളാെണ5ം േമാണി#റിംഗ് ക¡ി#ി
അംഗീകരി.വയാെണ5ം ഉറ�വH0ി ഭരണാgമതി�ായി ഡയറrർ�്
സമർ�ിേ�_താണ്.

4. എ�ിേമ#് ത}ാറാ4േ�ാൾ ഓേരാ ]�0ികൾ4ം ആവശXമായ \ക, ആെക'ളള
]�0ികcെട അട�ൽ \ക, Centage, GST എ[ിവ ]േതXകമായി േരഖെ�30ി
െമാ0ം ]�0ികcെട \ക ഒH േകാടി fപയിൽ പരിമിതെ�3േ0_താണ.് (ഓേരാ
]�0ി'േട'ം Centage, GST എ[ിവ കണ�ാേ�_തിs.)

5. വXÄിഗത ]�0ികൾ�ായി വകയിH�[ \ക �ർ¥മായി ]bത ]�0ികൾ4
മാ�മായി വിനിേയാഗിേ�_താണ.് വXÄിഗത ആg�ലX+ൾ�് അgവദി4[
ആെക \ക പ&തി അട�ൽ \ക'െട 50%ൽ അധികരി�ാൻ പാടിs.

6. ഭവന 1നH&ാരണ ഇന0ിൽ െസ#ിൽെമ`കളിൽ നട�ിലാ4[
അ#�#പണികൾ�ായി വീട് ഒ[ിന് പരമാവധി 2,50 , 0 0 0 / - fപ വെര
െചലവഴി�ാZ[\ം ൈവദÈതീകരണം ഉൾെ�െട'U എsാ ]�0ികcം ടി \കയിൽ
നിജെ�3േ0_\മാണ്. േസഫ് പ&തിയിൽ ഉൾെ�� ¿ണേഭാÄാ�ൾ�് ഭവന
1നH&ാരണ ധന സഹായ0ിന് അർഹത'_ായിരി4[തs. കഴിa 5
വർഷ0ിgUിൽ വ��ിൽ നിേ[ാ, തേ�ശ Vാപന+ളിൽ നിേ[ാ ഭവന
നിർ¡ാണ/1നH&ാരണ ധനസഹായം ലഭXമായ◌ി�െ_�ിൽ ]bത \ക �റവ്
വH0ിയതിgേശഷTU \ക~് മാ�േമ ¿ണേഭാÄാവിന്
അർഹത'_ായിരി4ക'É. ഭവന 1നH&ാരണ പ&തി ¿ണേഭാÄാ�െള
െതരെa34േ�ാൾ ര_ര ലdം fപ വHമാന പരിധി പാലിേ�_താണ്.

7. േടായ്ല#് നിർ¡ാണം/ േടായ്ല#് െമയി%നൻസ് എ[ിവ ഭവന 1നH&ാരണ0ിൽ
ഉൾെ�30ി നിർ�ഹിേ�_താണ്. ആയത് ]േതXക ഘടകമായി ഉൾെ�3േ0_തിs.

8. �ടിെവU പ&തികൾ ഏെ#34േ�ാൾ ജലലഭXത ഉറ� വHേ0_\ം ടാ�,് പ�്
ഹൗസ് എ[ിവÊU Vല ലഭXത േരഖാ¢ലം ഉറ�ാേ�_\മാണ.്

9. മ¥ിടി.ിൽ ഭീഷണി'U സാഹചരX0ിൽ മാ�ം സംരdണ ഭി0ി
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9. മ¥ിടി.ിൽ ഭീഷണി'U സാഹചരX0ിൽ മാ�ം സംരdണ ഭി0ി
ഉൾെ�30ാZ[താണ്. സംരdണഭി0ി നിർമാണം അനിവാരXമാെണ[◌ ് തേ�ശ
Vാപന 0ിെല അസി�%് എ¬ിക��ീവ് എ�ിനീയർ/അസി�%് എ�ിന◌ീയkെട
സാdXപ�ം എ�ിേമ#ിെനാ�ം ഉ_ായിരി�ണം. വീ3കൾ �് Ë�മതിൽ നിർമാണം,
അംേബ!കർ െസ#ിൽമെ◌%ിന് േഗ#,് െനയിം േബാർഡ് എ[ിവ പ&തിയിൽ
ഉൾെ�30ാൻ പാ3Uതs.

10. M o U ഒ�ി�േശഷം ഒH വർഷ0ിgളളിൽ ]�0ികൾ �ർ0ിയാേ�_താണ.്
ഇതിനായി േമാണി#റിംഗ് ക¡ി#ി മിനി±സിൽ �ർ0ിയാ4[ തീയതി �ടി
നിർബhമാ'ം ഉൾെ�3േ0_താണ്. റിൈവÍഡ് എ�ിേമ�കൾ�് അംഗീകാരം
ന�◌ു[തിന് ഇ\ സംബhി.് നിലവിSU സർ�ാർ ഉ0രZകളിെല മാനദ*+ൾ
പാലിേ�_താണ്. ഭരണാgമതി വാ+ാെത 1തിയ ]�0ികൾ ഏെ#3�
നട�ാ4വാൻ പാ3ള◌്ളതs.

11. എ�ിേമ#ിൽ േഭദഗതി േവ½[പdം ആയത് േമാണി#റിംഗ് ക¡ി#ിയിൽ ചർ. െചÎ്
മിനി±സ് നിർ�ിÏ െ]ാേഫാർ¡യിൽ ഉള◌്ള deviation statement സഹിതTU Revised
D P R േ]ാജr് ഓഫീസർ/ൈuബൽ െഡവല�്െമ%് ഓഫീസർ ശിപാർശ െചÎ്
ഡയറrkെട അgമതി വാേ+_താണ്. ഒH തവണ മാ�േമ എ�ിേമ#് റിൈവസ്
അgവദിÊക'É. പ&തി ആരംഭി.് ഒH വർഷ0ിന് േശഷം സമർ�ി4[
റിൈവÍഡ് എ�ിേമ#് അംഗീകരി4[തs.

6. 6. പ&തിപ&തി  അംഗീകാരംഅംഗീകാരം

a ) േമാണി#റിംഗ് ക¡ി#ി അംഗീകരി. ഡിപിആർ, േ]ാജr് ഓഫീസർ/ൈuബൽ
ഡവലvെമ%് ഓഫീസർ അpഡി#ഡ് എ�ിനീയർമാHെട �ടി സഹായേ0ാെട
എ�ിേമ#് പരിേശാധി.് േബാധXെ��േശഷം ശിപാർശ െചÎ് വ��് ഡയറrർ�്
ഭരണാgമതി�ായി സമർ�ിേ�_\മാണ്.

b ) വXÄിഗത ¿ണേഭാÄാ�െള െതരെa34[തിgളള Ëമതല െസ#ിൽെമ%◌്
േമാണി#റിങ് സമിതിയിൽ നിdിÕമാണ്. അർഹത ഉറ� വHേ0_ത് ൈuബൽ
എക◌�്ൻഷൻ ഓഫീസർ ആയിരി4ം. ¿ണേഭാÄാവിെന മാ�കേയാ 1\തായി
ഉൾ െ�3�കേയാ െച�[തിന് െസ#ിൽെമ% ് േമാണി#റിങ് സമിതി�്
അgമതി'_ായിരി4[താണ്

ഭരണാgമതി~ായിഭരണാgമതി~ായി  സമസമർർ�ിേ�_�ിേ�_  േരഖകേരഖകൾൾ

1. എ�ിേമ#് (PRICE േസാÖ്െവയർ)
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2. മിനിട്സ് (]�0ികൾ നി�യി.\ം, എ�ിേമ#് അംഗീകരി.\ം)

3. േസാഷXൽ മാ�,് ഫീസിബിലി#ി സർ�ിഫി�#്

4. ¿ണേഭാÀ പ�ിക

5. െസ#ിൽെമ%◌ുകcെട നിലവിെല അവV വXÄമാ4[ 5 േഫാേ�ാസ്

6. േറാഡ് നിർ¡◌ാണം/1ന◌ഃനിർ¡ാണം െചÎി� ് 5 വർഷം �ർ0ീകരി.ി�െ_5ളള
തേ�ശസ�യംഭരണ െസp�റി'െട സാdXപ�ം (േറാഡ് 1നH&ാരണ ]�0ി�)്

7. സംരdണ ഭി0ി നിർമാണം അനിവാരXമാെണ[ ബhെ�� എൽ.എസ.്ജി.ഡി.
അസി�%് എ¬ിക��ീവ് എ�ിനീയർ/അസി�%് എ�ിനീയkെട സാdXപ�ം

8. േ]ാജr് ഓഫീസർ/ൈuബൽ െഡവല�്െമ%് ഓഫീസkെട ശിപാർശ.

7. 7. േമാണി#റിംഗ്േമാണി#റിംഗ്  ക¡ി#ികക¡ി#ികൾൾ

a. െസ#ിൽെമ%് േമാണി#റിംഗ് ക¡ി#ി

െചയർമാൻ – എം.എൽ.എ.

കൺവീനർ - ൈuബൽ എക◌�്ൻഷൻ ഓഫീസർ

അംഗ+ൾ :

ബhെ�� �ാമ പ�ായ0/്നഗരസഭ അധXdൻ

ബhെ�� േxാ�് പ�ായ0/്�ാമ പ�ായ0/്നഗരസഭ ഡിവിഷൻ/
െമ�ർ/കൗൺസിലർ

ഊH¢�ൻ

െസ#ിൽെമ% ്]തിനിധികൾ - 4 (1Hഷൻ-2, വനിത-2)

ഏജൻസി ]തിനിധി

എൽ.എസ.്ജി.ഡി അസി�%് എ¬ിക��ീവ്   എ�ിനീയർ / അസി�%്
എ�ിനീയർ
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അpഡി#ഡ് എ�ിനീയർ

പ�ികവർ� െ]ാേമാ�ർ

KWA, KSEB, PWD, ഇറിേഗഷൻ \ട+ി വിവിധ വ��കcമായി ബhെ��
]�0ികcെ_�ിൽ ]bത വ��കളിെല ബhെ�� ഉേദXാഗVെര
ഉൾെ�3േ0_താണ്.

a ) ക¡ി#ിയിൽ പെ�30 വXÄികcെട േപര,് Vാനം, ഒ�് എ[ിവ മിg±സിൽ
�തXമായി േരഖെ�3േ0_താണ.്

b) കൺവീനർ ഓേരാ പ&തി4ം ]േതXകം മിനി�്സ് Þ�് ¨dിേ�_താണ.്

c) മീ#ിംഗിൽ ചർ. െച�[ വിഷയ+cം അവയിെല തീHമാന+cം മിനി�്സ് Þ�ിൽ
�തXമായി േരഖെ�3േ0_\ം ആയത് MLA, ബhെ�� ൈuബൽ എക�ൻഷൻ
ഓഫീസർ എ[ിവർ ഒ�ി�് close െചേ}_\മാണ.്

d ) മിനി�ിസ് Þ�ിൽ തീHമാന+ൾ േരഖെ�3�േ�ാൾ 1, 2, 3 എ[ി+െന
Tൻഗണന◌ാ pമ0ിൽ അ�മി� േരഖെ�3േ0_താണ.്

e) േമാണി#റിംഗ് ക¡ി#ി അംഗ+ൾ മാ�ം ഒ� േരഖെ�30ി'ം േയാഗാധXdൻ (ബà.
MLA) അംഗീകരി.് ൈuബൽ എക◌�്ൻഷൻ ഓഫീസർ close െചÎ മിനി�്സിെ%
സാdXെ�30ിയ പകർ�് എ�ിേമ#ിേനാെടാ�ം സമർ�ിേ~_താണ്

f ) വXÄിഗത ¿ണേഭാÄാ�െള Tൻഗണനാ pമ0ിൽ െതരെa34[ത്
േമാണി#റിംഗ് ക¡ി#ി തീHമാന ]കാരമായിരി�ണം.

g ) പാർ�് ബിൽ സമർ�ി4േ�ാൾ േമാണി#റിംഗ് ക¡ി#ിെയ അറിയി�േ◌_താണ.്
ൈഫനൽ ബിൽ േമാണി#റിംഗ് ക¡ി#ി േയാഗം േചർ[് അംഗീകരി. േശഷ◌ം മാ�േമ
േ]ാജr് ഓഫീസർ/ൈuബൽ ഡവലvെമ%് ഓഫീസർ� ്സമർ�ി�ാൻ പാ3ള◌്�.

h ) റിൈവÍഡ് എ�ിേമ#് സമർ�ി4േ�ാ¯ം േമാണി#റിംഗ് ക¡ി#ി'െട അംഗീകാരം
ആവശXമാണ.്

8. 8. പ&തിപ&തി  1േരാഗതി1േരാഗതി  അവേലാകനംഅവേലാകനം

a) ¢5 മാസ0ിെലാരി�ൽ േമാണി#റിംഗ് ക¡ി#ി �ടി പ&തി ]വർ0ന അവേലാകനം
നടേ0_\ം, 1േരാഗതി േരഖെ�3േ0_\മാണ.്
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b ) ൈuബൽ എക◌�്ൻഷൻ ഓഫീസർ, ഏജൻസി ]തിനിധികൾ, േ]ാജr്
ഓഫീസർ/ൈuബൽ ഡവലvെമ%് ഓഫീസർ എ[ിവെര ഉൾെ�30ി ജിsാ
കളrkെട അധXdതയിൽ ൈ�മാസ അവേലാകന േയാഗം സംഘടി�ി4ക'ം
ആയതിെ% മിനി�്സ് േ]ാജr് ഓഫീസർ/ൈuബൽ ഡവലvെമ%് ഓഫീസർ
ഡയറrേറ#ിൽ ലഭXമാ4ക'ം േവണം.

c ) ]തിമാസ 1േരാഗതി എsാ മാസZം 5-◌ാ◌ം തീയതി~് Tൻപ് േ]ാജr്
ഓഫീസർ/ൈuബൽ ഡവലvെമ%് ഓഫീസർ ഡയറrർ�് നൽേക_താണ.്
ആയതിൽ ഓേരാ ]�0ി'െട'ം �തXമായ 1േരാഗതി വിവരം
േരഖെ�3േ0_താണ.്

9.9.  മ�മ�  നിനിർർേ�ശ+േ�ശ+ൾൾ

a ) െതരെa3�െ�3[ െസ#ിൽെമ`കെള Geo Tagging  നടേ0_\ം 
പ&തിനിർ�ഹണം ആരംഭി4[തിg Tൻ1ം വിവിധ ഘ�+ളിലേ◌'ം ]�0ി
�ർ0ീകരി.തിന◌ ്േശഷZTളള േഫാേ�ാ�ാâകൾ അപ.്േലാഡ് െചേ}_\മാണ.്

b) ൈuബൽ എക◌�്ൻഷൻ ഓഫീസർമാർ �തXമായ ഇടേവളകളില◌് പ&തി നിർ�
ഹണം നട�[ െസ#ിൽെമ%◌ ് സãർശി.് എ�ിേമ#് ]കാരTളള പ&തി
]വർ0ന+ൾ സമയബhിതമായി നട45െവ[◌ ്ഉറ�◌ ്വHേ0_ത◌ാണ.്

c) ഭരണാgമതി ലഭി.് ¢5 മാസ0ിനകം ]�0ികൾ ആരംഭി�ാ0 െസ#ിൽെമ%◌്
പ&തിയിൽ നി5ം നീ�ം െചേ}_താണ.്

d ) പ&തി'െട എ�ിേമ#് പരിേശാധി4[തിgം ഭൗതിക പരിേശാധന നട�[തിgം
അpഡി#ഡ് എൻജിനീയർമാHെട േസവനം ഉറ�ാേ�_താണ.് അpഡി#ഡ്
എൻജിനീയർമാർ ത+cെട ]വർ0ന പരിധിയിSU അംേബ!കർ െസ%ിൽെമ`
കളിൽ �തXമായ സãർശനം നടേ0_\ം േ]ാജr് ഓഫീസർ/ൈuബൽ
ഡവലvെമ%് ഓഫീസർ�് ആവശXമായ റിേ�ാർ�് നൽേക_\മാണ.്
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